
ALLEGATO E

Dichiarazione possesso requisiti e di insussistenza di incompatibilità o cause
ostative

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi dagli asili nido alle università – Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale - (D.M. 66/2023).
Procedura di selezione INTERNA O PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE O altra
P.A. PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE a N. 17 ESPERTI per la
realizzazione di moduli formativi previsti dal progetto PNRR “DIGCOMP DEA_DAVI Laboratori
per il futuro” finanziato con fondi del DM 66/2023.

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-36599
CUP: E74D23003490006
TITOLO: “DIGCOMP DEA_DAVI Laboratori per il futuro”

Il sottoscritto…………………………………….
Nato a____________________________________ il________________________
residente a________________________ cap ___________ Provincia di _________________
Via_________________________ N. ____________ Codice Fiscale ___________________________
candidato in qualità di docente interno/docente di altra istituzione scolastica/dipendente di altra P.A
( - togliere ciò che non è attinente - )ad assumere incarico di esperto nel progetto di cui in oggetto in
merito alla Procedura di selezione per il conferimento di 17 incarichi individuali in qualità di ESPERTO
FORMATORE-Percorsi di Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nell’ambito del
progetto “DIGCOMP DEA_DAVI Laboratori per il futuro” CUP: E74D23003490006

DICHIARA

ai sensi dell’art.75 del d.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R.

n. 445 del 28 dicembre 2000

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso:

di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

di avere il godimento dei diritti civili e politici;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs.n.39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;



di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; - non coinvolge interessi di soggetti
od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di
credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in
questione;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;
di essere in possesso della Laurea magistrale o vecchio ordinamento afferente alla tipologia di intervento
formativo.
Dichiara inoltre
di possedere

- esperienze significative nel campo della formazione;
- esperienze nell’uso dei dispositivi informatici, digitali e della piattaforma Futura PNRR;
- comprovate esperienze attinenti alla figura per cui si presenta la candidatura;

di avere partecipato a corsi di formazione inerenti all’incarico per cui si presenta la candidatura rintracciabili
nel CV.

Dichiara altresì di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, al
trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196.

Data Firmato
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